
「愛知県休み方改革イニシアチブ」認定のお知らせ

株式会社APAコーポレーションは、愛知県が推進する
「休み方改革」イニシアチブに賛同し、休日設定の

柔軟化・休暇取得の在り方の見直し・家族と子どもが

一緒に過ごせる仕組みづくりなどの休み方改革を通じ、

ワーク・ライフ・バランスの充実と生産性向上による

経済の活性化の実現を目指すため、以下に掲げる取組を

実 施 し ま す 。

ワーケーション、ブレジャーの促進

・従業員一同の有給休暇取得とその啓蒙

・職員の心身の健康に配慮した柔軟な休暇制度の継続

年次有給休暇の取得率向上及び連続取得の促進

・職員の移動/出張に合わせた前後泊の容認
・オンライン勤務制度の継続と勤務場所の裁量
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